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Gemeinsam. Gestalten.

Wie konnen Kooperationen zwischen
Mobilitatsinitiativen und kommunaler
Verwaltung besser gelingen?

Kommunen mit Zivilgesellschaft lebenswerter gestalten

Dr. Kiez - die online ZIMT Sprechstunde, 07.11.2024
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Ziel der Quartiersentwicklung ist, dass allen im
Quartier lebenden Menschen eine moglichst hohe
Teilhabe und Lebensqualitat geboten und ein
lebendiger sozialer Raum mit starkem

blrgerschaftlichem Engagement geschaffen wird.

&

‘BURGERENGAGEMENT
UND EHRENAMT
GEMEINDENETZWERK



Kommunale Handlungsfelder

PFLEGE & @
GESUNDHEIT % ﬁ
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Checkliste fur erfolgreiches Scheitern:

= Suchen sie niemals aktiv das Gesprach! Eine*n Ansprechpartner*in brauchen sie nicht.

= Sie brauchen sich keine Gedanken zu Bedarf und Ressourcen machen. Ein (Zeit)Plan ist sowieso Uberflissig.

= Arbeiten Sie allein und bleiben Sie in ihrer Bubble. Partner brauchen sie nicht.

= Arbeiten sie niemals mit der Verwaltung zusammen oder beziehen den Gemeinderat mit ein. Stellen sie Forderungen, bringen
sie sich keines Falls in die Umsetzung ein.

= Fir Verwaltungen und Gemeinderate: Machen sie ihr Ding. Die Bevolkerung weild nicht mehr als sie. Wenn sie Ehrenamtliche
brauchen reicht ein Aufruf im Amtsblatt mit Hinweis auf Solidaritdt und die moralische Verpflichtung. Beraten sie auf jeden Fall
Nichtoffentlich.

= Verschiedene Perspektiven und Sichtweisen sind unnétig. Horizonterweiterung ist etwas fir ,Fahnchen im Wind’.

= Beharren sie deshalb durchgehend auf ihrer Meinung.

= Verteilen sie Ratschldage und stellen Sie keine Fragen — sie wissen schon alles.

= |hr Prinzip: Meine subjektive Wahrnehmung ist die ganze Wahrheit.

= lhr Thema endet an der Gemeindegrenze.

= Denken sie immer von der Losung her. Das spart ihnen den Bedarf zu analysieren und Visionen zu entwickleln.

Falls sie doch mit Partnern und weiteren Akteuren arbeiten:

m  Erzdhlen Sie Vertrauliches und reden sie in deren Abwesenheit schlecht. aue

‘ 3 = Versetzen sie sich niemals in deren Logik oder versuchen ihre Argumentation nachzuvollziehenDenkma‘

= Sie mussen sich nicht an Vereinbarungen halten
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Gewinnbringer partizipativer und
langfristiger Quartiersentwicklung

Vernetzung und
Blndnisse mit
Ist- und gemeinsamen
Bedarfsanalyse Visionen und
Zielen.
Klarung von:
Rollen, Aufgaben,
Steuerung und
Verantwortungen

Ressourcen- und
Zeitplanung

Gemeinsamer
Strukturen Mehrwert
aufbauen

Ansprechperson in
der Verwaltung
klaren
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Partizipative Quartiersentwicklung

Burgerschaftliches
Engagement
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Wenn du wissen willst, was du tun sollst,

frage dein Herz.

Wenn du wissen willst, wie du etwas tun
sollst, dann benutze deinen Verstand.
Benutze immer deinen Verstand, damit er
dir zeigt, wie du der Richtung deines

Herzens befolgen kannst, nie umgekehrt.
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Landesstrategie , Quartier 2030 —
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Informationen:
www.Quartier2030-bw.de
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* Newsletter

* Praxisbeispiele

TS VERNETZUNG &
Férderungen: ERFAHRUNGSAUSTAUSCH
https://allianz-fuer-beteilisung.de/ 1

Beratung und Unterstiitzungsangebote:
https://www.gemeindenetzwerk-be.de/quartier-3

QUALIFIZIERUNG
Qualifizierung:
www.quartiersakademie.de

Vernetzung und Erfahrungsaustausch:

Fachveranstaltungen und Veranstaltungen von
Partnern

FORDERUNG
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INFORMATION
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BERATUNG
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http://www.quartier2030-bw.de/
https://allianz-fuer-beteiligung.de/
https://www.gemeindenetzwerk-be.de/quartier-3
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Kontaktmoglichkeiten GKZ.QE
Fachberatung fur Kommunen

\ Anja Feyhl
| Mobil: 0175 407 39 14
ii Mail: Anja.Feyhl@gemeindenetzwerk-be.de

Claudia Peschen
Mobil: 0162 899 98 36
Mail: Claudia.Peschen@gemeindenetzwerk-be.de

Nicole Saile
Mobil: 0176 81449258
Mail: Nicole.Saile emeindenetzwerk-be.de
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Gemeindetag

Baden-Wiirttemberg

. Gabi Eckert
~ Telefon: 0163 2594937
' | Mail: Gabi.Eckert@sozialwissenschaften-stuttgart.de

Benjamin Lachat
Telefon: 0711 2292127
Mail: benjamin.lachat@staedtetag-bw.de

Maximilian Teufel
Telefon: 0711 2246231
Mail: teufel@landkreistag-bw.de

=

Land kreistag /f/\\ STADTETAG

BADEN-WURTTEMBERG

BADEN-WURTTEMBERG



mailto:Anja.Feyhl@gemeindenetzwerk-be.de
mailto:Nicole.Saile@gemeindenetzwerk-be.de
mailto:Claudia.Peschen@gemeindenetzwerk-be.de
mailto:Gabi.Eckert@sozialwissenschaften-stuttgart.de
mailto:teufel@landkreistag-bw.de
mailto:benjamin.lachat@staedtetag-bw.de

